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2023 m‡bi 54 bs AvBb 

বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂ ɛিত̎াকে˾ cÖYxZ AvBb 

ǯযেহҶ সরকাির ও ǯবসরকাির িশ˾ খােতর Εব̝াপনার দɻতা উˑয়েন ɛেয়াজনীয় িশɻা ও 
ɛিশɻণ এবং পরামশ ȟ ǯসবা ও গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনার জΓ একɪ ইনি̙ɪউট ɛিত̎া করা 
সমীচীন ও ɛেয়াজনীয়; 

ǯসেহҶ এতʷারা িন˨ͱপ আইন করা হইল:� 

১। সংিɻ˖ িশেরানাম ও ɛবতȟন।�(১) এই আইন বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂ 
আইন, ২০২৩ নােম অিভিহত হইেব। 

(২) ইহা অিবলেͯ কায ȟকর হইেব। 

২। সংʗা।�িবষয় বা ɛসেʊর পিরপিˊ ǯকােনা িকҜ না থািকেল, এই আইেন� 

(১)  ‘ইনি̙ɪউট’ অথ ȟ ধারা ৩ এর অধীন ɛিতি̎ত বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব 
Ζােনজেম˂ (িব আই এম); 
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(২)  ‘অɇাকােডিমক কিমɪ’ অথ ȟ ধারা ৯ এর অধীন গɬত অɇাকােডিমক কিমɪ; 

(৩)  ‘কম ȟচারী’ অথ ȟ ইনি̙ɪউেটর ǯকােনা কম ȟচারী এবং ইহার িশɻকগণও অˉӎ ȟɳ হইেব;  

(৪)  ‘ǯচয়ারΖান’ অথ ȟ পিরচালনা পষ ȟেদর ǯচয়ারΖান; 

(৫)  ‘তহিবল’ অথ ȟ ইনি̙ɪউেটর তহিবল; 

(৬) ‘পিরচালনা পষ ȟদ’ অথ ȟ ধারা ৬ এর অধীন গɬত পিরচালনা পষ ȟদ; 

(৭)  ‘ɛিবধান’ অথ ȟ এই আইেনর অধীন ɛণীত ɛিবধান; 

(৮)  ‘িবিধ’ অথ ȟ এই আইেনর অধীন ɛণীত িবিধ;  

(৯)  ‘মহাপিরচালক’ অথ ȟ ইনি̙ɪউেটর মহাপিরচালক; এবং 

(১০)  ‘সদΝ’ অথ ȟ পিরচালনা পষ ȟেদর ǯকােনা সদΝ। 

৩। ইনি̙ɪউট ɛিত̎া।�(১) এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾, Government Educational 
and Training Institutions Ordinance, 1961 (E.P.Ordinance No. XXVI of 1961) এর 
অধীন পিরচািলত বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂ (Bangladesh Institute of 
Management) এর কায ȟɈম, এই আইেনর িবধান সােপেɻ, উɳ নােম এমনভােব অΕাহত থািকেব 
ǯযন উɳ ইনি̙ɪউট এই আইেনর অধীন ɛিতি̎ত হইয়ােছ। 

(২) ইনি̙ɪউট একɪ সংিবিধবʺ সং̝া হইেব এবং উহার ̝ায়ী ধারাবািহকতা ও একɪ 
সাধারণ িসলেমাহর থািকেব এবং এই আইেনর িবধানাবিল সােপেɻ, উহার ̝াবর ও অ̝াবর উভয় 
ɛকার স˫িʯ অজȟন কিরবার, অিধকাের রািখবার ও হ̜াˉর কিরবার ɻমতা থািকেব এবং উহা ·ীয় 
নােম মামলা দােয়র কিরেত পািরেব এবং উɳ নােম উহার িবͰেʺও মামলা দােয়র করা যাইেব। 

৪। ইনি̙ɪউেটর কায ȟালয়।�(১) ইনি̙ɪউেটর ɛধান কায ȟালয় থািকেব ঢাকায়। 

(২) ইনি̙ɪউট, সরকােরর ӆব ȟাӂেমাদনɈেম, বাংলােদেশর ǯয ǯকােনা ̝ােন উহার আʙিলক 
বা শাখা কায ȟালয় ̝াপন কিরেত পািরেব। 

৫। পিরচালনা ও ɛশাসন।�ইনি̙ɪউেটর পিরচালনা ও ɛশাসন একɪ পিরচালনা পষ ȟেদর 
উপর Γ̜ থািকেব এবং ইনি̙ɪউট ǯয সকল ɻমতা ɛেয়াগ ও কায ȟ স˫াদন কিরেত পািরেব, 
পিরচালনা পষ ȟদও ǯসই সকল ɻমতা ɛেয়াগ ও কায ȟস˫াদন কিরেত পািরেব। 

৬। পিরচালনা পষ ȟদ।�এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾ ইনি̙ɪউেটর একɪ পিরচালনা পষ ȟদ 
থািকেব এবং পিরচালনা পষ ȟদ িন˨ͱপ সদΝ সমͧেয় গɬত হইেব, যথা:� 

(ক) সিচব, িশ˾ মˈণালয়, িযিন উহার ǯচয়ারΖানও হইেবন;    

(খ) িনব ȟাহী ǯচয়ারΖান, জাতীয় দɻতা উˑয়ন কҸȟপɻ;  

(গ)  িশ˾ মˈণালয় কҸȟক মেনানীত উহার অӃɇন অিতিরɳ সিচব পদময ȟাদার একজন 
কম ȟচারী;  
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(ঘ)  মহাপিরচালক, বাংলােদশ উˑয়ন গেবষণা ɛিত̎ান (িবআইিডএস); 

(ঙ)  ǯচয়ারΖান, বাংলােদশ ǯকিমকɇাল ই˅াি̘জ কেপ ȟােরশন; 

(চ)  ǯচয়ারΖান, বাংলােদশ ই̡াত ও ɛেকৗশল কেপ ȟােরশন; 

(ছ)  ǯচয়ারΖান, বাংলােদশ Ѐɘ ও ̲ɪর িশ˾ কেপ ȟােরশন; 

(জ)  মহাপিরচালক, বাংলােদশ িশ˾ কািরগির সহায়তা ǯকˌ; 

 (ঝ)  িশɻা মˈণালয় কҸȟক মেনানীত উহার অӃɇন Ӕʂসিচব পদময ȟাদার একজন কম ȟচারী;  

(ঞ) অথ ȟ মˈণালেয়র অথ ȟ িবভাগ কҸȟক মেনানীত উহার অӃɇন Ӕʂসিচব পদময ȟাদার 
একজন কম ȟচারী;  

(ট)  িবʗান ও ɛӔিɳ মˈণালয় কҸȟক মেনানীত উহার অӃɇন Ӕʂসিচব পদময ȟাদার 
একজন কম ȟচারী;  

(ঠ) সভাপিত, ǯফডােরশন অব বাংলােদশ ǯচͯার অব কমাস ȟ এ˅ ই˅াি̘জ; 

(ড)  পিরচালক, ইনি̙ɪউট অব িবজেনস এডিমিনে̘শন (আইিবএ), ঢাকা িব͵িবΑালয়;  

(ঢ)  ডীন, যˈেকৗশল অӂষদ, বাংলােদশ ɛেকৗশল িব͵িবΑালয় (Ӌেয়ট);  

(ণ)  মহাপিরচালক, বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂, িযিন উহার সদΝ-সিচবও 
হইেবন। 

৭। পিরচালনা পষ ȟেদর সভা।�(১) এই ধারার অΓাΓ িবধান সােপেɻ, পিরচালনা পষ ȟদ উহার 
সভার কায ȟপʺিত িনধ ȟারণ কিরেত পািরেব। 

(২) ǯচয়ারΖান কҸȟক িনধ ȟািরত তািরখ, সময় ও ̝ােন পিরচালনা পষ ȟেদর সভা অӂি̎ত হইেব। 

(৩) ǯচয়ারΖান পিরচালনা পষ ȟেদর সকল সভায় সভাপিত͉ কিরেবন, তেব তাহার 
অӂপি̝িতেত তৎকҸȟক ɻমতাɛা˖ ǯকােনা সদΝ সভায় সভাপিত͉ কিরেত পািরেবন। 

(৪) পিরচালনা পষ ȟেদর সভার ǯকারােমর জΓ উহার ǯমাট সদΝ সং΋ার অӃɇন এক Ҹতীয়াংশ 
সদেΝর উপি̝িতর ɛেয়াজন হইেব, তেব ӑলতিব সভার ǯɻেɖ ǯকােনা ǯকারােমর ɛেয়াজন হইেব না। 

 (৫) পিরচালনা পষ ȟেদর সভায় উপি̝ত ɛেতɇক সদেΝর একɪ কিরয়া ǯভাটািধকার থািকেব 
এবং সভায় উপি̝ত সং΋াগির̎ সদেΝর ǯভােটর িভিʯেত সভার িসʺাˉ Ғহীত হইেব, তেব ɛদʯ 
ǯভােটর সমতার ǯɻেɖ সভায় সভাপিত͉কারীর ি͏তীয় বা িনণ ȟায়ক ǯভাট ɛদােনর অিধকার থািকেব। 

(৬) ɛেতɇক অথ ȟ-বৎসের পিরচালনা পষ ȟেদর অӃɇন ৪ (চার) ɪ সভা অӂি̎ত হইেব। 

(৭) ǯকবল ǯকােনা সদΝপেদ ӚΓতা বা পিরচালনা পষ ȟদ গঠেন ͇ɪ থািকবার কারেণ 
পিরচালনা পষ ȟেদর ǯকােনা কায ȟ বা কায ȟধারা অৈবধ হইেব না এবং তৎস˫েকȟ ǯকােনা ɛ̆ উʰাপন 
করা যাইেব না। 
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৮। ইনি̙ɪউেটর কায ȟাবিল।�এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾, ইনি̙ɪউেটর কায ȟাবিল হইেব 
িন˨ͱপ, যথা:� 

(ক)  সরকাির ও ǯবসরকাির িশ˾ খােতর Εব̝াপনার দɻতা উˑয়েন ɛেয়াজনীয় িশɻা 
ও ɛিশɻণ এবং পরামশ ȟ ǯসবা ও গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনা করা; 

(খ)  জাতীয় ও আˉজȟািতক িব͵িবΑালয়, ইনি̙ɪউট ও অΓাΓ ɛিত̎ােনর সিহত 
Εব̝াপনার দɻতা উˑয়ন িবষয়ক ɛিশɻণ, গেবষণা ও মানবস˫দ উˑয়ন িবষয়ক 
ǯযৗথ কম ȟӠিচ Ɋহণ করা; 

(গ)  িশ˾, Εবসা ও বািণজɇ ǯɻেɖ চািহদাস˫ˑ ̞াতেকাʯর িশɻা, িডে˚ামা ও 
সাɪ ȟিফেকট    ǯকাস ȟ পিরচালনা করা; এবং 

(ঘ)  এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾ সরকার কҸȟক, সময় সময়, ɛদʯ িনেদ ȟশনা অӂযায়ী 
অΓাΓ   দািয়͉ পালন করা। 

৯। অɇাকােডিমক কিমɪ, ইতɇািদ।�(১) ইনি̙ɪউেটর অɇাকােডিমক কায ȟɈম, ɛিশɻণ ǯকাস ȟ 
এবং পরামশ ȟ ǯসবা ও গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনার লেɻɇ িন˨বিণ ȟত সদΝ সমͧেয় একɪ 
অɇাকােডিমক কিমɪ গɬত হইেব, যথা:� 

(ক)  মহাপিরচালক বা তৎকҸȟক মেনানীত ǯকােনা কম ȟচারী, িযিন উহার সভাপিতও 
হইেবন; 

(খ)  িশ˾ মˈণালয় কҸȟক মেনানীত উহার একজন উপসিচব বা িসিনয়র সহকারী সিচব 
পয ȟােয়র কম ȟচারী; 

(গ)   সভাপিত, ঢাকা ǯচͯার অব কমাস ȟ; 

(ঘ)  িশɻা মˈণালয় কҸȟক মেনানীত ǯকােনা পাবিলক িব͵িবΑালেয়র বািণজɇ অӂষেদর 
একজন অΒাপক; 

(ঙ)  বাংলােদশ উˑয়ন গেবষণা ɛিত̎ান (িবআইিডএস) কҸȟক মেনানীত উহার একজন 
ঊ͓ȟতন গেবষণা কম ȟচারী; 

(চ)  বাংলােদশ এম˚য়াস ȟ ǯফডােরশন কҸȟক মেনানীত উহার পিরচালক পদময ȟাদার 
একজন কম ȟচারী; 

(ছ)  বাংলােদশ ɛেকৗশল িব͵িবΑালেয়র উপাচায ȟ কҸȟক মেনানীত উɳ িব͵িবΑালেয়র 
যˈেকৗশল িবভােগর একজন সহেযাগী অΒাপক; এবং 

(জ)  মহাপিরচালক কҸȟক মেনানীত Ҽইজন কম ȟচারী, যাহােদর মেΒ একজন কিমɪর 
সদΝ-সিচবও হইেবন। 

 (২) অɇাকােডিমক কিমɪ সংি̈̌ িবষেয় িবেশষʗগণেক উɳ কিমɪেত অˉӎ ȟɳ কিরেত 
পািরেব। 
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(৩) অɇাকােডিমক কিমɪ ɛিত ২ (Ҽই) মােস অˉত একবার উহার সভায় িমিলত হইেব। 

(৪) ইনি̙ɪউট, দািয়͉ পালেন উহােক সহায়তা ɛদােনর উেʸেΚ, ɛেয়াজেন, এক বা একািধক 
অΓাΓ কিমɪ গঠন কিরেত পািরেব। 

১০। অɇাকােডিমক কিমɪর কায ȟাবিল।�অɇাকােডিমক কিমɪর কায ȟাবিল হইেব িন˨ͱপ, 
যথা:� 

 (ক)  ইনি̙ɪউট কҸȟক পিরচািলত অɇাকােডিমক ɛিশɻণ, গেবষণা ও পরামশ ȟ ǯসবা 
িবষয়ক কায ȟɈম িনধ ȟারণ এবং অӂেমাদেনর জΓ পিরচালনা পষ ȟেদ উপ̝াপন; এবং 

(খ)  ইনি̙ɪউেটর অɇাকােডিমক ɛিশɻণ, গেবষণা ও পরামশ ȟ ǯসবা িবষয়ক কায ȟɈম 
পয ȟেবɻণ এবং উɳ কায ȟɈম উˑয়েনর লেɻɇ ӟপািরশ ɛͼতӆব ȟক অӂেমাদেনর জΓ 
পিরচালনা পষ ȟেদ উপ̝াপন। 

১১। মহাপিরচালক।�(১) ইনি̙ɪউেটর একজন মহাপিরচালক থািকেবন, িযিন সরকার 
কҸȟক, িশ˾ িবষয়ক িবেশষ ʗানস˫ˑ, সরকােরর অিতিরɳ সিচবগেণর মΒ হইেত িনӔɳ হইেবন। 

(২) মহাপিরচালক  ইনি̙ɪউেটর সাব ȟɻিণক ɛধান িনব ȟাহী হইেবন, এবং িতিন� 

(ক)  পিরচালনা পষ ȟদ কҸȟক ɛদʯ ɻমতা ɛেয়াগ ও কায ȟ স˫াদন কিরেবন; 

(খ)  ইনি̙ɪউেটর ɛশাসন পিরচালনা কিরেবন; 

(গ)  পিরচালনা পষ ȟেদর িনেদ ȟশ ǯমাতােবক অΓাΓ কায ȟ স˫াদন কিরেবন; এবং 

 (ঘ)  সরকার কҸȟক, সময় সময়, অিপ ȟত দািয়͉ পালন কিরেবন। 

(৩) মহাপিরচালেকর পদ ӚΓ হইেল িকংবা অӂপি̝িত, অӟ̝তা বা অΓ ǯকােনা কারেণ িতিন 
দািয়͉ পালেন অসমথ ȟ হইেল, ӚΓ পেদ নবিনӔɳ মহাপিরচালক কায ȟভার Ɋহণ না করা পয ȟ̄  বা িতিন 
Ӆনরায় ·ীয় দািয়͉ পালেন সমথ ȟ না হওয়া পয ȟ̄ , সরকার কҸȟক িনӔɳ বা মেনানীত ǯকােনা Εিɳ 
মহাপিরচালেকর দািয়͉ পালন কিরেবন। 

১২। কম ȟচারী িনেয়াগ।�(১) ইনি̙ɪউট, উহার কায ȟাবিল ӟ̎ুভােব স˫াদেনর উেʸেΚ, 
সরকার কҸȟক অӂেমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা অӂযায়ী, ɛেয়াজনীয় সং΋ক কম ȟচারী িনেয়াগ 
কিরেত পািরেব। 

(২) কম ȟচারীেদর িনেয়াগ এবং চাকিরর শতȟাবিল ɛিবধান ͏ারা িনধ ȟািরত হইেব। 

১৩। ইনি̙ɪউেটর তহিবল।�(১) ইনি̙ɪউেটর একɪ তহিবল থািকেব এবং উহােত 
িন˨বিণ ȟত উৎস হইেত ɛা˖ অথ ȟ জমা হইেব, যথা:� 

(ক)   সরকার কҸȟক ɛদʯ মИির ও অӂদান;  

(খ)   সরকােরর ӆব ȟাӂেমাদনɈেম ǯকােনা িবেদিশ সরকার বা আˉজȟািতক সং̝া হইেত 
ɛা˖ অӂদান বা ঋণ;  
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(গ)   ǯকােনা ̝ানীয় কҸȟপɻ, ɛিত̎ান বা Εিɳ কҸȟক ɛদʯ অӂদান; 

(ঘ)   ǯকাস ȟ িফ’সহ সকল ɛকার িফ, চাজȟ, ইতɇািদ বাবদ ɛা˖ অথ ȟ; 

(ঙ)   Εাংেক গিʑত অথ ȟ হইেত ɛা˖ ӑনাফা; 

(চ)   সরকার কҸȟক অӂেমািদত ǯকােনা উৎস হইেত Ғহীত ঋণ; এবং 

(ছ)   সরকার কҸȟক অӂেমািদত িবিনেয়াগ হইেত ɛা˖ ӑনাফা বা অΓ ǯকােনা উৎস হইেত 
ɛা˖ অথ ȟ। 

(২) তহিবেলর অথ ȟ পিরচালনা পষ ȟদ কҸȟক অӂেমািদত ǯকােনা তফিসিল Εাংেক ইনি̙ɪউেটর 
নােম জমা রািখেত হইেব এবং িবিধ ͏ারা িনধ ȟািরত পʺিতেত তহিবল পিরচালনা কিরেত হইেব। 

(৩) সরকােরর ɛচিলত িনয়ম-নীিত বা িবিধ-িবধান অӂসরণɈেম ইনি̙ɪউেটর কায ȟাবিল 
স˫াদন এবং মহাপিরচালক ও কম ȟচারীেদর ǯবতন, ভাতা ও স˰ানীসহ আӂষিʊক সকল Εয় 
তহিবল হইেত িনব ȟাহ হইেব। 

Εা΋া।�এই ধারায় উি̂িখত ‘তফিসিল Εাংক’ বিলেত ‘Bangladesh Bank Orders, 

1972 (President’s Order No. 127 of 1972) এর Article 2 (j)-ǯত সংʗািয়ত Scheduled 

Bank-ǯক Ӌঝাইেব।   

১৪। বােজট।�ইনি̙ɪউট ɛিত বৎসর, সরকার কҸȟক িনিদ ȟ̌  সমেয়র মেΒ, উহার স˯াΕ 

আয়-Εয়সহ পরবত̭ অথ ȟ-বৎসেরর বািষ ȟক বােজট িববরণী সরকােরর িনকট ǯপশ কিরেব এবং উহােত 

উɳ বৎসের সরকােরর িনকট হইেত ইনি̙ɪউেটর কী পিরমাণ অেথ ȟর ɛেয়াজন হইেব তাহার উে̂খ 

থািকেব। 

১৫। িহসাবরɻণ ও িনরীɻা।�(১) ইনি̙ɪউট উহার আয়-Εেয়র যথাযথ িহসাব রɻণ কিরেব 

এবং িহসােবর বািষ ȟক িববরণী ɛͼত কিরেব। 

(২) বাংলােদেশর মহািহসাব-িনরীɻক ও িনয়ˈক, অতঃপর মহািহসাব-িনরীɻক ও িনয়ˈক 

বিলয়া অিভিহত, ɛেতɇক বৎসর ইনি̙ɪউেটর িহসাব িনরীɻা কিরেবন এবং িবΑমান আইেনর 

িবধান ǯমাতােবক িনরীɻা িরেপাট ȟ দািখল কিরেবন। 

(৩) উপ-ধারা (২) এর অধীন িহসাব িনরীɻা ছাড়াও Bangladesh Chartered Accountants 

Order, 1973 (President’s Order No. 2 of 1973) এর Article 2(1)(b)-ǯত 
সংʗািয়ত Chartered Accountant ͏ারা ইনি̙ɪউেটর িহসাব িনরীɻা করা যাইেব এবং 
এতҼেʸেΚ ইনি̙ɪউট এক বা একািধক Chartered Accountant িনেয়াগ কিরেত পািরেব। 

(৪) উপ-ধারা (৩)এর অধীন িনেয়াগҍত Chartered Accountant এতҼেʸেΚ ইনি̙ɪউট 
কҸȟক িনধ ȟািরত হাের পািরɢিমক ɛাΔ হইেবন। 
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(৫) উপ-ধারা (২) ও (৩) এর অধীন িহসাব িনরীɻার উেʸেΚ মহািহসাব-িনরীɻক ও িনয়ˈক 
িকংবা তাহার িনকট হইেত এতҼেʸেΚ ɻমতা ɛা˖ ǯকােনা Εিɳ অথবা, ǯɻɖমত, Chartered 
Accountant ইনি̙ɪউেটর সকল ǯরকড ȟ, দিলল-দ̜ােবজ, নগদ বা Εাংেক গিʑত অথ ȟ, জামানত, 
ভা˅ার, তহিবল এবং অΓিবধ স˫িʯ পরীɻা কিরয়া ǯদিখেত পািরেবন এবং ǯচয়ারΖান, ǯকােনা 
সদΝ, মহাপিরচালক এবং ǯয ǯকােনা কম ȟচারীেক িজʗাসাবাদ কিরেত পািরেবন। 

১৬। ɛিতেবদন।�(১) ইনি̙ɪউট, ɛেতɇক অথ ȟ বৎসর সমা˖ হইবার পরবত̭ ৪ (চার) মােসর 
মেΒ, উɳ অথ ȟ-বৎসের তৎকҸȟক স˫ািদত কায ȟাবিলর িববরণ সংবিলত একɪ বািষ ȟক ɛিতেবদন 
সরকােরর িনকট ǯপশ কিরেব। 

(২) উপ-ধারা (১) এ যাহা িকҜই থা̲ক না ǯকন, সরকার, ɛেয়াজেন, ǯয ǯকােনা সময়, 
ইনি̙ɪউেটর িনকট হইেত, উহার ǯয ǯকােনা িবষেয়র উপর ɛিতেবদন বা িববরণী যাচনা কিরেত 
পািরেব এবং ইনি̙ɪউট উহা সরকােরর িনকট সরবরাহ কিরেত বাΒ থািকেব। 

১৭। ɻমতাপ ȟণ।�মহাপিরচালক, ɛেয়াজেন, তৎকҸȟক িনধ ȟািরত শতȟ সােপেɻ, এই আইেনর 
অধীন তাহার উপর অিপ ȟত ǯয ǯকােনা ɻমতা বা দািয়͉, িলিখত আেদশ ͏ারা ǯকােনা কম ȟচারীেক 
অপ ȟণ কিরেত পািরেবন। 

১৮। জনেসবক।�কম ȟচারীগণ Penal Code, 1860 (Act No. XLV of 1860) এর 
section 21 এ ‘public servant (জনেসবক)’ অিভΕিɳɪ ǯয অেথ ȟ ΕবΉত হইয়ােছ ǯসই অেথ ȟ 
‘Public Servant (জনেসবক)’ বিলয়া গΏ হইেবন। 

১৯। িবিধ ɛণয়েনর ɻমতা।�এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾, সরকার, সরকাির ǯগেজেট 
ɛʗাপন ͏ারা, িবিধ ɛণয়ন কিরেত পািরেব। 

২০। ɛিবধান ɛণয়েনর ɻমতা।�ইনি̙ɪউট এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾, সরকােরর 
ӆব ȟাӂেমাদনɈেম, সরকাির ǯগেজেট ɛʗাপন ͏ারা, এই আইন বা িবিধর সিহত অসামʛΝӆণ ȟ নেহ, 
এইͱপ ɛিবধান ɛণয়ন কিরেত পািরেব। 

২১। রিহতকরণ ও ǯহফাজত।�(১) এই আইন কায ȟকর হইবার সংেগ সংেগ Government 
Educational and Training Institutions Ordinance, 1961 (E.P.Ordinance No. 
XXVI of 1961) এর অধীন পিরচািলত বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂ ɛিত̎া সংɈাˉ 
আেদশ বা ɛʗাপন বা অΓ ǯকােনা ইনҀেম˂, ǯয নােমই অিভিহত হউক, এতʷারা রিহত হইেব। 

 (২) উপ-ধারা (১) এর অধীন রিহতকরণ সেʮও E.P.Ordinance No. XXVI of 1961এর 
অধীন পিরচািলত বাংলােদশ ইনি̙ɪউট অব Ζােনজেম˂ এর� 

 (ক)  ǯবাড ȟ অব গভন ȟরμ কҸȟক ҍত সকল কাজ-কম ȟ বা Ғহীত Εব̝া এই আইেনর অধীন 
ҍত বা Ғহীত হইয়ােছ বিলয়া গΏ হইেব; 

(খ)  ҍত ǯকােনা কাজ, Ғহীত ǯকােনা Εব̝া, ɛদʯ ǯকােনা ǯনাɪশ অথবা ɛͼতҍত 
বােজট ɛাɮলন, ি̖ম বা ɛক˾ এই আইেনর অধীন ҍত, Ғহীত, ɛদʯ বা ɛͼতҍত 
হইয়ােছ বিলয়া গΏ হইেব;  
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(গ)  সকল স˫দ, অিধকার, ɻমতা, কҸȟ͉ , ӟিবধা, ̝াবর ও অ̝াবর স˫িʯ, নগদ বা 
Εাংেক গিʑত অথ ȟ ও জামানত, দািব, িহসাব বিহ, ǯরিজ̙ার, ǯরকড ȟ এবং অΓাΓ 
দিলল ইনি̙ɪউেটর স˫দ, অিধকার, ɻমতা, কҸȟ͉ , ӟিবধা, ̝াবর ও অ̝াবর 
স˫িʯ, নগদ বা Εাংেক গিʑত অথ ȟ ও জামানত, দািব, িহসাব বিহ, ǯরিজ̙ার, 
ǯরকড ȟ এবং দিলল িহসােব গΏ হইেব; 

(ঘ)   সকল ঋণ ও দায়-দািয়͉ এবং উহার ͏ারা বা উহার পেɻ বা উহার সিহত স˫ািদত 
সকল ҙিɳ ইনি̙ɪউেটর ঋণ ও দায়-দািয়͉ এবং ইনি̙ɪউেটর ͏ারা বা উহার 
পেɻ বা উহার সিহত স˫ািদত ҙিɳ বিলয়া গΏ হইেব; 

(ঙ)   িবͰেʺ বা তৎকҸȟক দােয়রҍত ǯকােনা মামলা, Ғহীত কায ȟধারা বা Ӡিচত ǯকােনা 
কায ȟɈম অিন̑ˑ থািকেল, উহা এমনভােব িন̑ˑ হইেব ǯযন উহা এই আইেনর 
অধীেন ইনি̙ɪউেটর িবͰেʺ বা তৎকҸȟক দােয়রҍত, Ғহীত বা Ӡিচত হইয়ােছ; 

 (চ)   ǯɻেɖ ɛেযাজɇ সকল িবিধমালা, ɛিবধানমালা, আেদশ, িনেদ ȟশ, নীিতমালা বা অΓ 
ǯকােনা ইনҀেম˂, এই আইেনর সিহত সামʛΝӆণ ȟ হওয়া সােপেɻ, এই আইেনর 
অধীন Ӄতনভােব ɛণীত বা জাির না হওয়া পয ȟ̄  অথবা িবӗ˖ না করা পয ȟ̄ , 
ɛেয়াজনীয় অিভেযাজনসহ, ӆেব ȟর Γায় চলমান, অΕাহত ও কায ȟকর থািকেব; 

 (ছ)   ǯবাড ȟ অব গভন ȟরμ বা ǯকােনা কিমɪ, যিদ থােক, এর কায ȟɈম, উহার ǯময়াদ 
অবসােনর ӆেব ȟ িবӗ˖ না হইেল অথবা এই আইেনর অধীেন ǯবাড ȟ বা কিমɪ গɬত না 
হওয়া পয ȟ̄  অΕাহত থািকেব; এবং 

 (জ)   কম ȟচারীগণ এই আইন ɛবতȟেনর অΕবিহত ӆেব ȟ ǯয শতȟাধীেন চাকিরেত িনেয়ািজত 
িছেলন, এই আইেনর িবধান অӂযায়ী পিরবিতȟত না হওয়া পয ȟ̄ , ǯসই একই শেতȟ 
ইনি̙ɪউেটর চাকিরেত িনেয়ািজত থািকেবন এবং ӆেব ȟর িনয়েম ǯবতন, ভাতা ও 
অΓাΓ ӟিবধািদ ɛা˖ হইেবন। 

২২। ইংেরিজেত অӃিদত পাঠ ɛকাশ।�(১) এই আইন কায ȟকর হইবার পর সরকার, সরকাির 
ǯগেজেট ɛʗাপন ͏ারা, এই আইেনর Ӓল বাংলা পােঠর ইংেরিজেত অӃিদত একɪ িনভ ȟরেযাΌ পাঠ 
(Authentic English Text) ɛকাশ কিরেত পািরেব।  

(২) এই আইেনর বাংলা ও ইংেরিজ পােঠর মেΒ িবেরােধর ǯɻেɖ বাংলা পাঠ ɛাধাΓ পাইেব। 

 †K, Gg, Avãym mvjvg 
 wmwbqi mwPe| 
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